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ESTRATTI CONTRIBUTIVI UNIFICATI
NOTA J - ASSENZE A RETRIBUZIONE RIDOTTA

CISAL COMUNICAZIONE sta ricevendo in questi giorni diverse richieste di chiarimento in merito
alle note presenti negli estratti contributivi unificati, nello specifico relativamente alla nota J,
per cui di seguito riporta sia la risposta di Competence Team relativamente all'argomento che
un trafiletto maggiormente dettagliato come ulteriore approfondimento.

Risposta Competence Team

Gentile collega, la dicitura "J" viene utilizzata dall'lNP5 per identificare le assenze non utili per il Diritto 2 |2
Misura. Sicuramente si tratta di assenze non retribuite effettuate negli anni 1995/96. Le assenze 3 giornata
intera non sono utill per il Diritto e per la Misura, quelle a ore non sono utili per la Misura. Tali assenze
potevano essere riscattate a titolo oneroso entro il 31/03 dell’anno successivo a quello di riferimento.

Per Diritto si intende periodi che fanno maturare i requisiti pensionistici, Misura si intende l'importo della
prestazione.

Se conservi ancora 1 Fogli Paga potrai verificare assenze non retribuite (es. Sciopero)

Approfondimento

INPS: le assenze a retribuzione ridotta per i

soppressi fondi telefonici ed elettrici

LINPS, con il messaggio n. 14163 del 6 luglio 2011, ha fornito precisazioni in merito all'indicazione, fra i dati retributivi
utili per il calcolo della pensione, da parte delle aziende telefoniche, delle giornate di assenza senza retribuzione e a
retribuzione ridotta. Llstituto ricorda che, dal 2007, & stato avviato un percorso volto ad eliminare il flusso cartaceo di
informazioni tra le aziende elettriche e le sedi (mod. EL/18) sostituendolo con un pannello dell'estratto contributivo
(mod. EL18 RID). In tal modo, & stato possibile procedere all'abolizione della denuncia di cessazione (messaggio n.
1063/2008). Ai fini dell'abolizione, anche per gli iscritti al soppresso fondo telefonici, del modello di cessazione, I'lNPS
ha avviato una serie di controlli sul flusso informativo, dai quali & emerso che alcune aziende telefoniche non
acquisiscono correttamente i dati relativi al campo “GiorniNonRetribuiti” presente nell'elemento “FondiAnte95”. Allo
scopo, si precisa che, nel suddetto campo, devono essere indicate le assenze senza retribuzione e a retribuzione
ridotta determinate secondo le regole previgenti all'armonizzazione del fondo telefonici. Lart. 2, comma 3, del D.Lgs.
n. 658/1996, ha, infatti, stabilito che, per il calcolo della pensione, la retribuzione di riferimento per le anzianita
contributive maturate fino al 31.12.1996 & quella disciplinata dalla previgente normativa del Fondo. In pratica, in tale
campo, devono essere indicate tutte le assenze totali o parziali relative a eventi come la malattia, le assenze per
donazione sangue o per legge 104, le giornate di solidarieta e tutti gli altri istituti che, secondo le norme che
regolavano il soppresso fondo, non davano luogo ad accredito figurativo.

CISAL COMUNICAZIONE ¢ differente e lo dimostra con azioni quotidiane.
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