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Terzo incontro della Commissione Spazi
Azienda Tim (Roma)

. Nella giornata odierna si é tenuto il terzo incontro della Commissione Spazi, durante il quale le RSU hanno
presentato diverse richieste a nome dei lavoratori.

1. Spostamento del personale IT: £ stata avanzata la richiesta di spostare alcuni colleghi dal polo di Oriolo
Romano 257 verso Acilia e viceversa. L’azienda ha comunicato che procedera a una verifica sulla
disponibilita delle postazioni e fornira un riscontro a breve.

2. Spostamento del Pay Roll e Competence Team: E stata richiesta la movimentazione dei lavoratori della
sede di Via delle Conce dal piano terra a un piano superiore della palazzina B. L'azienda ha dichiarato che
verifichera la disponibilita degli spazi con Fibercoop.

MOVING:

Le RSU hanno sollecitato chiarimenti in merito alle voci di possibili spostamenti verso Valcannuta dalle sedi di
Tuscolana, Estensi e Gattamelata. L’azienda ha confermato che gli spostamenti comunicati entro il 30 giugno
restano validi, ma i dettagli degli accordi di locazione non sono stati resi noti. £ stato specificato che la sede di
Valcannuta 182 é satura e non sono previsti trasferimenti verso Valcannuta 186. Inoltre, non ci saranno spostamenti
verso le sedi di Via delle Conce o Stazione Tuscolana.

ESTENSI:

e [ stata richiesta I'installazione di una colonnina per la ricarica delle auto dei dipendenti, con I'azienda
impegnata a verificare le cause dell’attuale inaccessibilita.

o [ stata sollecitata l'installazione di una segnaletica adeguata per indicare la stanza e gli orari del presidio.

e l'azienda avviera un sondaggio per valutare I'adesione all’utilizzo del parcheggio convenzionato di Via della
Pisana, con servizio navetta al costo mensile di €170. In base ai risultati, sara considerata la possibilita di
ridurre i costi in collaborazione con il settore Mobility.

e [ stata confermata I'impossibilitd di riservare posti auto ai turnisti della sede di Estensi.

VALCANNUTA:

o [ stata richiesta I'apertura di una seconda cassa durante le ore di pranzo.

e [’azienda ha annunciato che la mensa aprira tra la fine di ottobre e I'inizio di novembre.

e Valutazione della fattibilita dell’installazione di timbratori su uno dei piani per registrare la pausa pranzo,
con analisi dej costi.

e [ stata avanzata la richiesta di aumentare le pareti fonoassorbenti negli open space per ridurre
Iinquinamento acustico, coinvolgendo gli RLS.

e Condizioni della sede: Sono state segnalate problematiche relative alla qualita degli spazi di lavoro. |
lavoratori lamentano eccessivo affollamento, scarsa manutenzione degli impianti di climatizzazione e
riduzione degli spazi comuni. Le RSU hanno chiesto un intervento urgente per migliorare le condizioni
ambientali e lavorative, con particolare attenzione alla sicurezza e al comfort degli spazi.
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LAVORO AGILE:

Le delegazioni hanno ribadito la necessita di avviare con urgenza un tavolo di trattativa sul Lavoro Agile per Roma
e Lazio, data la situazione critica attuale e futura legata ai lavori per il Giubileo 2025. L’azienda ha preso atto della
richiesta e si é impegnata, nel rispetto degli accordi nazionali, a verificare la fattibilita di un ampliamento,
ricordando I'esperienza positiva del 2017.

Conclusione

CISALCOM, a nome dei lavoratori, continuera a vigilare attentamente su tutte le tematiche sollevate,
garantendo che le esigenze espresse vengano affrontate con tempestivita. L’impegno é di monitorare
costantemente I’evolversi della situazione e di tutelare i diritti dei lavoratori con determinazione, per assicurare
un ambiente lavorativo adeguato e sicuro.
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